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Ibagué, 16 de marzo de 2023

INFORME DE GESTION DEL ANO 2022 PRESENTADO POR LA GERENCIA A LA
JUNTA DIRECTIVA DE LA INITUCION THE WALA IPS INDIGENA PUBLICA

Compaiieros Directivos en calidad de representantes de nuestros usuarios de las
comunidades indigenas pijaos, comparieros del area contable y demas que nos
honran con su presencia reciban un cordial saludo en nombre de nuestra
administracion.

ANTECEDENTES

Durante el afio 2.022 nuestros servicios de salud de primer nivel como es servicios
de odontologia, medicina general, actividades promocion y prevencion se presto de
manera satisfactoria, los servicios de armonizacién, consulta y actividades de
promocién fueron adelantadas por los médicos ancestrales; en todas nuestras
sedes nuestros funcionarios y nuestros usuarios cumplieron con todos los
protocolos de bioseguridad contra el COVID19 y de igual manera se prestaron los
servicio de consulta especializada como medicina interna, ginecologia, pediatria,
toma de muera y lectura de electrocardiograma, consulta nutricién y psicologia.

Las quejas o novedades fueron atendidas y resueltas esto nos permitié ir mejorando
cada dia mas nuestro servicio de atencién y hoy podemos dar un parte de victoria
por ser una de las mejores instituciones que ha ido garantizando servicios de salud
a nuestros usuarios.

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Los diferentes contratos adelantados entre pijao salud y The Wala para la prestacién
de los servicios de salud de primer nivel fueron firmados y se les garantizo la
atencion medica en cada sede para un total de 49.280 usuarios y fueron firmados
los contratos bajo la modalidad por eventos la prestacién de los servicios de salud
de las especialidades de medicina interna, ginecologia, ecografia, toma de biopsia,
pediatria, consulta de ortopedia, consulta de nutricion, toma y lectura de
electrocardiograma y consulta de psicologia y de la misma manera fueron firmados
los contratos por eventos las actividades de medicina ancestral.

De acuerdo con la ley 603 de 2.000 todos los softwares de nuestra institucion tienen
las respectivas licencias.
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A través de un plan de trabajo adelantado por el area de sistema de gestién de la
seguridad y salud en el trabajo permiti6 avanzar en las mejoras locativas
garantizando un ambiente de calidad de los espacios para los usuarios en cada
sede.

Se adelanté un plan de capacitacion con todos los empleados para la socializacién
de intervencion y prevencién frente a los factores de riesgo bildgicos, fisico,
quimicos, organicos, biomecanicos ambientales y publicos e impartidas estas
recomendaciones se adelanté inspeccién de seguridad a cada sede mediante un
plan de auditoria donde se dio un cumplimiento del 88.54 por ciento.

Se cumplié con la oportunidad de los servicios de atencién en salud para nuestros
usuarios y las diferentes quejas o reclamos fueron atendidas y resueltas; se cumplié
con las visitas extramural a las comunidades prestando atencion médica,
odontolégica y proceso de sensibilizaciéon en promocién y prevenciéon con el
acompanamiento del médico ancestral.

Se adelantaron reuniones colectivas con autoridades tradicionales por municipio
para evaluar la prestacion de los servicios de salud y escuchar las diferentes quejas
y observaciones planteadas por los usuarios se hicieron claridades y correctivos a
cada uno de los casos presentados las mayorias expresaron agradecimientos por
los servicios de salud prestados por nuestra Institucion.

La construcciéon de la nueva sede de The wala iniciada en mayo de 2022 ha
avanzado en un70%.

El 15 de junio de 2022 en el municipio de Silvania se asistio a la reunién convocada
por el ministerio de Salud para consolidar elementos del SISPI.

El 25 de julio de 2.022 en el resguardo indigena de Nicolas Ramirez del municipio
de Ortega Tolima se presenté la rendicién de cuentas de la institucion The Wala IPS
indigena publica del afio 2.021 ante la asamblea de autoridades tradicionales del
consejo Regional indigena del Tolima CRIT.

El 28 de julio de 2022 en el auditorio Manuel Quintin Lame se adelanto el primer
encuentro de The Wala con los funcionarios de la Institucién con el propésito de
conocer el contexto el origen de la IPS The Wala y socializar metodologias de
trabajo en cada sede.

El 7 de septiembre de 2022 se firmé convenio interadministrativo con la Alcaldia de
Chaparral Tolima por la suma de $501.669.722 pesos para la ejecucion de las
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actividades del plan de salud publica de intervenciones colectivas “PSPIC” del
municipio de Chaparral dando cumplimiento de ejecucion del 100%.

El 26 de julio de 2022 en el Resguardo indigena de Paso ancho municipio de Ortega
Tolima se dio el informe de rendicién de cuentas de la Institucién The Wala IPS
Indigena Publica ante la asamblea de autoridades tradicionales del consejo regional
indigena del Tolima CRIT.

Ante la asamblea de autoridades tradicionales el 16 de septiembre de 2022 en el
reguardo de Paso Ancho municipio de Ortega Tolima fue elegido la junta Directiva
de The Wala quedando representada de la siguiente manera:

Elegido por el municipio de Coyaima Eladio Loaiza, por el municipio de Ortega Derly
Méndez, por el municipio de Natagaima Deici Gonzales Perdomo, el lider con
experiencia organizativa de 10 afios la asamblea nombro a Ulises Tique Esquibel,
en representacion de los médicos trdicionales continua el medico ancestral
Fernando Lozano y por directrices de los estatutos continia Erminso Vega como
representante legal del CRIT.

El 29 de septiembre en el municipio de Ortega Tolima se adelanté un taller con
medicos tradicionales, parteros, parteras y sobanderos donde cada uno socializd
sus experiencias y de igual manera se socializo los conocimientos técnicos desde
la vision occidental los procesos prenatales para el fortalecimiento de los dos
saberes.

The Wala como institucion prestadora de servicios de salud indigena logro la
certificacion de la administradora de riesgo laborales ARL el cumplimiento del 100%
de las normas de bioseguridad y seguridad industrial.

El 6 de octubre de 2022 en el auditorio Manuel Quintin Lame ciudad de Ibagué se
analizé la propuesta borrador de la nueva ley de salud y para el tema indigena se
propone la creacion de una unidad territorial de salud indigena y la unidad técnico
administrativa o si no un capitulo étnico en salud indigena que serian propuesto en
los procos de consulta.

En 10 de diciembre de 2.022 en el Bohio de Castilla corregimiento de Castilla
municipio de Coyaima Tolima se hizo reunién general con todo el personal que
presta los servicios de salud en las diferentes sedes de la Institucion The Wala IPS
indigena Publica para conversar y dar a conocer las caracteristicas especiales de
la prestacién de los servicios de salud indigena esto con el animo de establecer mas
coordinacion entre los medicos occidentales y médicos Ancestrales para ir
perfilando nuestro propio médelo de salud intercultural.

AREA ADMINISTRATIVA: CARRERA 82 No. 17-22 Tel: 2616096
IPS: IBAGUE, NATAGAIMA, ORTEGA, SAN ANTONIO, COYAIMA Y CHAPARRAL
Correo: sedeadministrativa@ipsthewala.com



NIT. 809009550-5
La institucion quedo6 al dia con los parafiscales y los diferentes informes a los
organos de control de orden regional y nacional.

El balance financiero no presenta ninguna novedad y se garantiza como exigencia
de ley el margen de solvencia correspondiente como Institucion.

CASOS JURIDICOS

Los diferentes procesos tanto de reparacion directas como demandas laborales
interpuestas en contra de nuestra institucion ninguan tribual produjo fallo durante el
ano 2.022; nuestro asesor juridico estuvo atento en la revision de los diferentes

contratos y presto asesoria juridica a las diferentes dependencias de The Wala IPS
Indigena publica.

ACTIVIDADES ORGANIZATIVAS

se particip6é en el proceso de construccion del plan de vida de la comunidad de
Lulumoy municipio de Saldafia Tolima, los dias 22 de enero, 9 y 10 de febrero, 30
de marzo, los dias 8 y 18 de abril de esta maneara se definio las necesidades
prioritarias para gestién ante las instituciones del estado.

Se llevaron a cabo los siguientes talleres politico organizativo para la guardia pijao
los siguientes dias: 27, 28 de enero y 19 y 20 de marzo en el resguardo indigena
las palmeras municipio de San Antonio Tolima.

Los dias 24 y 25 de marzo taller a las guardias zona N° 1 del municipio de Ortega
Tolima sitio del evento comunidad de Vergel calarma, los dias 18 y19 de mayo taller
de guardias en Poincos Taira con guardias del municipio de Purificacion y Prado,
los dias 1y 2 de agosto taller guardias zona N° 1 en Lomas de llarco municipio de
Coyaima Tolima, los dias 15y 16 de septiembre taller de guardias Zona N° 1 en la
comunidad de los Angeles las Vegas margen derecha del Rio

Magdalena del Municipio de Natagaima Tolima y los dias 20 y21 de octubre taller
de guardias indigenas zona N° 2 en el Resguardo indigena de Vuelta del Rio
municipio de Ortega Tolima.

En el mes de abril entre los guardias pijaos del Tolima y guardias indigenas paeces
del municipio de Toribio cuca se intercambidé experiencia sobre proceso de
Resistencia.

Se brindé asesoria a las comunidades de Flecha Alto Sano municipio de Ortega,
comunidad indigena de Lulumoy municipio de Saldana, a la comunidad Palomasuno
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municipio de Natagaima, y a la comunidad de —chenche Tunarcé del municipio de
Saldafia.

Se asistio al taller ambiental en la sede de la comunidad de los Abechucos municipio
de Ortega coordinado por funcionarios de Cortolima.

El 25 de agosto de 2.022 en la oficina del CRIT se particip6 en la comisién de trabajo
de contenidos del plan de desarrollo del pueblo pijao.

El 2 de octubre de 2.022 en el Bohio de Castilla municipio de Coyaima Tolima se
realizo la reunién con los coordinadores de cada sede mas enfermeras jefes de The
Wala IPS Indigena Publica evento coordinado por The Wala y Pijao Salud se hizo
con el propésito de socializar el contexto del surgimiento de las dos instituciones
indigenas en salud y dar a conocer la propuesta del Sistema indigena de salud
Propia intercultural “SISPI”

En el mes de mayo en la comunidad los Abechucos municipio de Ortega se asistié
con los gobernadores al taller ambiental coordinado por funcionarios de Cortolima.

Comparieros directivos de nuestra institucién, como podemos ver el afio 2.022 fue
un periodo donde con el concurso de todos nosotros los que estuvimos atendiendo
las adversidades contra el COVID19 podemos decir que fue superado y es de
resaltar el compromiso asumido por nuestra institucion, los lideres, gobernadores
indigenas con el apoyo de las guardias indigenas y el de haber seguido los
protocolos de bioseguridad permitié evitar demasiados casos del mal, finalmente
agradecerle por el compromiso asumido y desearles un buen regreso al territorio.

MANUEL ANTONIO JULICUE UL

GERENTE THE WALA IPS INDIGENA PUBLICA
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